
  

 

NIEHOFF ist ein erfolgreiches deutsches, mittelständisches Unternehmen mit internationalen Strukturen und 
Tradition im Bereich des Sondermaschinenbaus. Mit eigenen Tochtergesellschaften und Niederlassungen in 
den USA, Brasilien, China, Indien, Tschechien, Schweden, Singapur, Japan, Spanien und Mexiko sind wir auf 
den wichtigsten Wachstumsmärkten vor Ort präsent. Unsere Technologieführerschaft, die Qualität unserer 
Produkte und die Produktunterstützung sowie das Know-how und Engagement unserer Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter haben uns zu einem weltweit anerkannten Partner der Draht- und Kabelindustrie werden lassen. 
 

Zum nächstmöglichen Eintrittstermin suchen wir für unser Stammhaus in Schwabach (Großraum Nürnberg – 
Fürth – Erlangen) einen 
 

Werkstudent (m/w/d) Training Academy 
(10-20 Arbeitsstunden/Woche) 
 

In unserem motivierten Team arbeiten Sie aktiv an spannenden Projekten mit und erhalten einen umfassenden 
Einblick in die Praxis. Dabei werden Sie jederzeit individuell betreut. Es erwarten Sie interessante Aufgaben im 
Bereich der Training Academy. Dazu zählen insbesondere: 
 

 Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von bedarfsgerechten Lern- und Trainingsinhalten in 
Form von E-Learnings 

 Konzeption und Produktion von Schulungsvideos für z.B. technische Arbeitsvorgänge 

 Erstellung von unterstützenden Animationen und anschaulichen Grafiken zur verständlichen Darstellung 
fachlicher Inhalte 

 Veröffentlichung und Pflege der Trainingsinhalte in unserem Lernmanagementsystem 
 

Voraussetzungen: 

 Studium im Bereich Technikjournalismus, Film- und Medienproduktion, Mediengestaltung oder 
Medienpädagogik 

 Interesse und grundlegende Affinität zum Maschinenbau 

 Wünschenswert sind erste Erfahrungen/Kenntnisse im Umgang mit 
 Autorentools (z.B.: Articulate, i-Spring, H5P) 
 Videoschnittprogrammen (z.B. DaVinci Resolve, Adobe Premiere) 
 Lernmanagementsystemen (z.B. Moodle) 

 Kreative Persönlichkeit mit strukturierter und engagierter Arbeitsweise 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie eine sichere Ausdrucksweise 

 Gute Englischkenntnisse von Vorteil 
 

Fakten, die für uns sprechen: 

 Kontinuierliche Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 Eine niedrige Mitarbeiterfluktuation aufgrund unseres positiven und motivierenden Arbeitsklimas 

 Familienunternehmen und Traditionsbetrieb mit Innovationsgeist 

 Stetige hohe Investitionen in die Entwicklung neuer, innovativer Produkte sowie in Maschinen, 
Organisationsmittel und Einrichtungen zur Effizienzsteigerung 

 Sehr gute Arbeitsbedingungen in einem Arbeitsumfeld, technologisch auf dem neuesten Stand 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Kompetenz, Kundennähe und Service – in guten Händen mit NIEHOFF 
 

Maschinenfabrik NIEHOFF GmbH & Co. KG 
Personalabteilung  Herr Christian Jeschin  Walter-Niehoff-Str. 2  91126 Schwabach 
Telefon: +49 9122 977 175  E-Mail: personal@niehoff.de 
 

www.niehoff.de 


