lhre Perspektive in
unserem internationalen

NIEHOFF ist ein erfolgreiches deutsches, mittelstandisches Unternehmen mit internationalen Strukturen und Tradition im
Bereich des Sondermaschinenbaus. Mit eigenen Tochtergesellschaften und Niederlassungen in den USA, Brasilien, China,
Indien, Tschechien, Schweden, Singapur, Japan und Spanien sind wir auf den wichtigsten Wachstumsmarkten vor Ort
prasent. Unsere Technologiefiihrerschaft, die Qualitat unserer Produkte und die Produktunterstiitzung sowie das Know-
how und Engagement unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben uns zu einem weltweit anerkannten Partner der
Draht- und Kabelindustrie werden lassen.

Zum nachstmdéglichen Eintrittstermin suchen wir fir unser Stammhaus in Schwabach (GroRraum Nirnberg — Furth —
Erlangen) einen

Full Stack Web-Entwickler (m/w/d)

Ihr Aufgabenbereich:

¢ Anforderungsanalyse, Design und Entwicklung von Datenmodellen und Web-Applikationen zusammen mit dem Product
Owner

e Erstellung von Web-Applikation u.a. mit Hilfe von HTML, CSS (Responsive Design), JavaScript und REST API

¢ Implementieren und konfigurieren von Datenconnectoren zu ECM, SAP-Systemen, Dokumentenmangementsystemen
und SQL Datenbanken

e Betreuung einer gerade neu entstehenden (lloT) Cloud-Plattform zur Serviceunterstitzung und Condition Monitoring
unserer Maschinen auf Basis eines Kubernetes Clusters oder VMWare

e Mitwirkung bei Auswabhl, Einfihrung und Betrieb von webbasierten Softwarekomponenten

e 2nd Level Support der Key User

e Erstellung von Betriebs- und Anwenderdokumentation fur die Anwendungen & Systeme

Ihr Idealprofil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Ausbildung mit Schwerpunkt Informatik/Wirtschaftsinformatik oder
Anwendungsentwicklung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in Design, Entwicklung und Betrieb von Web Applikationen auf Basis von gangigen

Frameworks (z.B. Springboot oder Bootstrap)

Routinierter Umgang mit gangigen IDEs z.B. Azure DevOps, Visual Studio oder JHipster

Sehr gute Kenntnisse in SQL, HTML (5), CSS und/oder JavaScript

Erfahrungen in Datenmodellierung und Datenbankmanagement

Technikaffinitat und Lust an der Entwicklung von neuen digitalen Geschaftsmodellen im loT Umfeld

Kenntnisse im Bereich agiler Methoden, z.B. Scrum oder Kanban sind von Vorteil

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Fakten, die fir uns sprechen:

¢ Individuelle Einarbeitung fur die bevorstehenden Aufgaben mit anschlieRendem Freiraum flr eigene Initiativen
Kontinuierliche Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Eine niedrige Mitarbeiterfluktuation aufgrund unseres positiven und motivierenden Arbeitsklimas

Familienunternehmen und Traditionsbetrieb mit Innovationsgeist

Stetige hohe Investitionen in die Entwicklung neuer, innovativer Produkte sowie in Maschinen, Organisationsmittel und
Einrichtungen zur Effizienzsteigerung

e Sehr gute Arbeitsbedingungen in einem Arbeitsumfeld, technologisch auf dem neuesten Stand

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Entgeltvorstellung und méglichem Eintrittstermin.
Kompetenz, Kundennéhe und Service — in guten Handen mit NIEHOFF NIEHOFF

Maschinenfabrik NIEHOFF GmbH & Co. KG
Personalabteilung - Frau Melina Rohm - Walter-Niehoff-Str. 2 - 91126 Schwabach
Telefon: +49 9122 977 349 - E-Mail: personal@niehoff.de

www.niehoff.de
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